












 

 
 

แบบสรุปรายชื่อบุคลากรในสังกัดที่ได้รับการพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลต าบลกลางใหญ ่อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 
 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

1 จ.อ.ไพรัตน์  เหมพลชม ปลัดเทศบาล หลักสูตรเทคนิคการวิเคราะห์โครงการต่างๆ
เพ่ือให้ทราบถึงรายจ่ายโครงการเอกสาร
ประกอบฎีกาของหน่วยงานผู้เบิก (รวมถึง
สถานศึกษา รพ.สต.และหน่วยงานย่อย
อ่ืนๆ)การใช้จ่ายงบประมาณ การรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงินฯ พ.ศ. 2566 (ฉบับใหม่) 
การใช้เงินสะสม การใช้เงินรายได้สะสมของ 
รร .  และ  ศพด .  ระ เบี ยบบริ หารงาน 
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ้างเหมาะบริการ 
(ว 9636) ระเบียบค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ โครงการฝึกอบรม (แนวทาง
ฉบับใหม่ ) การจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมและการแข่งขันกีฬา 
(แนวทางฉบับใหม่) และการจัดซื้อจัดจ้าง
ตาม ว 119 พร้อมยกตัวอย่าง 

- สามารถวิ เ คราะห์ ร ายจ่ าย
โครงการที่เหมาะสมและเป็นไป
ตามระเบียบ 
- สามารถตรวจสอบเอกสาร
ประกอบฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
- สามารถแก้ไขปัญหาในโครงการ
ต่างๆ 

4,500 
 

14 - 16 มีนาคม 2568 
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ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

2 

 
นางทัศนีย์ เหมพลชม หัวหน้าส านักปลัด หลักสูตรเทคนิคการวิเคราะห์โครงการ

ต่างๆเพ่ือให้ทราบถึงรายจ่ายโครงการ
เอกสารประกอบฎีกาของหน่วยงานผู้เบิก 
(รวมถึงสถานศึกษา รพ.สต.และหน่วยงาน
ย่อยอ่ืนๆ)การใช้จ่ายงบประมาณ การรับ
เงิน การเบิกจ่ายเงินฯ พ.ศ. 2566 (ฉบับ
ใหม่) การใช้เงินสะสม การใช้เงินรายได้
สะสมของ รร .  และ ศพด.  ระเบียบ
บริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ้าง
เหมาะบริการ  (ว  9636)  ระเบียบ
ค่า ใช้ จ่ าย ในการ เดินทางไปราชการ 
โครงการฝึกอบรม (แนวทางฉบับใหม่) 
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมและการแข่งขันกีฬา (แนวทาง
ฉบับใหม่) และการจัดซื้อจัดจ้างตาม ว 
119 พร้อมยกตัวอย่าง 

- สามารถวิ เคราะห์รายจ่าย
โครงการที่เหมาะสมและเป็นไป
ตามระเบียบ 
- สามารถตรวจสอบเอกสาร
ประกอบฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
- ส า ม า ร ถ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ใ น
โครงการต่างๆ 

4,500 
 

14 -16 มีนาคม 
2568 

3 นายสันทัศน์  พรชัย 

 

ผู้อ านวยการกองช่าง หลักสูตร “กลยุทธ์ในการบริหารงานพัสดุ
และแนวทางการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง 
ขอบเขตงาน ทั้งโครงการ (TOR) ราคา
กลางงานก่อสร้าง การบริหารสัญญาจ้าง
และการตรวจรับพัสดุ แผนงานก่อสร้าง
(S–CURVE)รายงานผู้ควบคุมงานก่อสร้าง 
คู่มือตรวจสอบงานทาง งานขุดลอกแหล่ง
น้ า ค านวณค่า K แนวทางตามว159,ว
124,ว452,ว85,ว78,ว0523  

- สามารถน าความรู้เกี่ยวกับ
พระราชบัติบัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560ระเบียบ 
กระทรวงการคลังและหนังสือ
สั่งการที่ถูกต้องมาปฏิบัติงานได้ 
- สามารถท าเอกสารได้อย่าง
ถูกต้อง 

4,900 25-27 เมษายน 
2568 
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ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

4 นายณรงค์ฤทธิ์ ค ามะนาง หัวหน้าฝุายปกครอง 
     

- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การใช้งานระบบสารสนเทศการ
บริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและ
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ของอปท. (e-Plan) รุ่นที่ 4   

- สามารถน าข้อมูลไปใช้ในการจัดท า
งบประมาณ หรือวางแผนการใช้จ่าย
งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
- ช่วยลดระยะเวลาในการจัดท า
ข้อมูล ในการประเมินผลหรือการ
บริหารจัดการโครงการพัฒนาใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

4,900 17 – 19 พฤษภาคม 
๒๕๖8 

5 นางอุไร  แอ่งสุข หัวหน้าฝุาย
บริหารงานคลัง 

หลักสูตร”การสร้ างข้อมูลหลัก
ผู้ขายของเทศบาลต าบล ในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่การปฏิบัติงาน
ในระบบเบิกจ่ าย เงิน ในระบบ 
(New GFMIS Thai)ด้วยระบบ
ยืนยันตัวตน (Soft Token)”  

- สามารถมีความเข้าใจในหลักเกณฑ์
และวิธีปฏิบัติในการปฏิบัติงานผ่าน
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบ อิ เ ล็ กท รอนิ ก ส์ ใ หม่  ( New 
GFMIS Thai) 
- สามารถเข้าใช้งานในระบบบริหาร
การเงินการ 
คลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ 
(New GFMIS Thai) 

4,900 8 -10 พฤศจิกายน  
2567 

6 นางจุไรรัตน์  แสงสว่าง นักวิชาการพัสดุ หลักสูตร”การสร้ างข้อมูลหลัก
ผู้ขายของเทศบาลต าบล ในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่การปฏิบัติงาน
ในระบบเบิกจ่ าย เงิน ในระบบ 
(New GFMIS Thai)ด้วยระบบ
ยืนยันตัวตน (Soft Token)”  

- สามารถมีความเข้าใจในหลักเกณฑ์
และวิธีปฏิบัติในการปฏิบัติงานผ่าน
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบ อิ เ ล็ กท รอนิ ก ส์ ใ หม่  ( New 
GFMIS Thai) 
- สามารถเข้าใช้งานในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบเล็กทรอ
นิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) 

4,900 8 -10 พฤศจิกายน  
2567 
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ล าดับที่ ชือ่ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย 

งบประมาณ 
วันเวลา 

       
7 นางธันยรัตน์กรณ์  บุญพงษ์ นักวิชาการ

สาธารณสุข 
โครงการอบรมฟ้ืนฟูวิชาการส าหรับ
พยาบาลเวชปฏิบัติและประชุมสามัญ
ประจ าปีพระสมาคมพยาบาลเวชปฏิบัติ
จังหวัดอุดรธานี 

- พัฒนาสมรรถนะพยาบาล
เ ว ช ป ฏิ บั ติ แ ล ะ พย า บ า ล
วิ ช า ชี พ ในกา ร จั ดบ ริ ก า ร
สาธารณสุขระดับปฐมภูมิให้มี
คุณภาพ ปลอดภัย และเท่า
ทันเทคโนโลยี 

3,500 24 -28  มีนาคม  2568 

8 พ.จ.ต.เอกชัย  ใจซื่อ 
 

นักปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

 

 การอบรมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติ
ส าหรับสื่อสารสร้างความตระหนักรู้ใน
พ้ืนที่เครือข่ายอาสาเพื่อเตือนภัยชุมชน   

- ปูองกันและแก้ไขปัญหาของ
กลุ่มเปราะบาง ที่ได้รับ
ผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
รวมทั้งร่วมกันเป็นศูนย์กลาง
ในการสื่อสาร 
- สร้างการรับรู้แก่ทุกภาคส่วน
ในการช่วยเหลือและเฝูาระวัง
ภัยร่วมกัน 

ไม่ใช้งบประมาณ 13 - 18 มิถุนายน  
2568 

9 พ.จ.ต.ค าพันธ์ ชาวท่าโขลง นักจัดการงานเทศกิจ หลักสูตรยกระดับทักษะเมืองอัฉริยะและ
การจัดการข้อมูลให้กับเจ้าหน้าที่อปท. 

- ทักษะการจัดท าข้อมูลเมือง
และพัฒนาสู่การเป็นเทศบาล/
อบต. อัจฉริยะ 
- เพ่ิมศักยภาพการใช้ AI และ 
Big Data เพ่ือบริการ
สาธารณะ 
- สร้างความโปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ในการ
บริหารงานภาครัฐ 

ไม่ใช้งบประมาณ 26 - 27 มีนาคม 2568 
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ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

10 น.ส.ชชิญาภัสส์  ปราบพาล นักทรัพยากรบุคคล หลักสูตร "การบริหารงานบุคคลกรณีไม่
มีนายก อปท. (ครบวาระ) และแนวทาง
การใช้บัญชี  การโอน การปรับปรุ ง
ต าแหน่ง/ส่วนราชการ เพ่ือแต่งตั้งผู้ผ่าน
การสรรหาของ ก.กลาง/ก.จังหวัด บัญชี
เงินเดือนข้าราชการส่วนท้องถิ่นในระบบ
ร้ อ ย ล ะ  ( บั ญ ชี  6 )  แ ล ะก า ร ป รั บ
ค่าตอบแทนชดเชยลูกจ้างและพนักงาน
จ้างสังกดั อปท."    

- ช่วยให้ผู้ เข้าอบรมเข้าใจ
แนวทางปฏิบัติที่ถูกต้องตาม
ระเบียบ ก.กลาง/ก.จังหวัด 
- สามารถการด า เนินการ
แต่งตั้ง/สรรหา เป็นไปตาม
ขั้นตอนที่ ก.กลาง/ก.จังหวัด 
ก าหนด ท าให้ลดความเสี่ยงใน
การถูกร้องเรียน 
- มารถปรับปรุงบัญชีเงินเดือน
ข้าราชการส่ วนท้องถิ่น ใน
ระบบร้อยละ (บัญชี 6) และ
การปรับค่าตอบแทนชดเชย
ลูกจ้าง/พนักงานจ้าง ได้อย่าง
ถูกต้องตามข้อกฎหมาย 

4,500 21 - 23 มีนาคม 2567 

11 นายนันทนัช  ผลแสง นักจัดการงานทั่วไป หลักสูตร แนวทางจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2569 การจ าแนก
แผนงาน/งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 
วืธีปฏิบัติในการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ใช้
จ่ายเงินสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

- เพ่ิมทักษะให้บุคลากร อปท. 
ใ น ก า ร จั ด ท า ค า ข อ
งบประมาณที่ถู กต้องและ
เ ป็ น ไ ป ต า ม ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ ที่
ก าหนด 
- สามารถใช้จ่ายเงินเป็นไป
ตามขั้นตอนกฎหมายและ
ระเบียบฯ 

4,500 13 – 14 มิถุนายน  
2568 
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ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

12 นางวิแสง สีหาปัญญา คร ู  หลักสู ตรการตรวจสอบรายงาน
ทางการเงินการตรวจสอบข้อมูลรับ
จ่ายเงินการบันทึกสินทรัพย์การคิดค่า
เสื่อมราคาและสะสมการเตรียมความ
พร้อมปิดบัญชีประจ าปี 2568 การ
จั ด ท า แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2569 
ของหน่ วยงานภายใต้ สั งกั ดอปท
หน่วยงานลูกรุ่นที่ 8     

- สามารถตรวจสอบรายงาน
ทางการเงินการตรวจสอบข้อมูล
รับจ่ายเงินการบันทึกสินทรัพย์ได้
อย่างถูกต้อง 
- สามารถจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2569 

5,300 19-21 กันยายน 2568 
 
 
 

 

13 นางสารี  วงษ์จันทร์ คร ู - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตรแนวทางปฏิบัติการบันทึก
บัญชีและการจัดท ารายงานทางการ
เ งิ น  ใ น ร ะบ บ ค อม พิ ว เ ต อ ร์ ข อ ง
อปท.น่วยงาน (News – e-LAAS) 
ส า ห รั บ ห น่ ว ย ง า น ภ า ย ใ ต้ สั ง กั ด 
ปีงบประมาณ 2568  

- มีความรู้ความเข้ าใจในการ
ต ร ว จ ส อ บ ฐ า น ข้ อ มู ล  เ ช่ น 
ฐานข้อมูลเงินรับฝาก 
ฐ านข้ อมู ล เ งิ น ฝ า กธน าคา ร 
ฐานข้อมูลลูกหนี้ ฐานข้อมูลวัสดุ
คงเหลือ ฐานข้อมูลรายได้ ฯลฯ 
ในระบบ New e-LAAS 

5,300 24- 26 มกราคม 2568 

14 นางราตรี  บัวบล คร ู หลั กสู ต รการตรวจสอบราย งา น
ทางการเงินการตรวจสอบข้อมูลรับ
จ่ายเงินการบันทึกสินทรัพย์การคิดค่า
เสื่อมราคาและสะสมการเตรียมความ
พร้อมปิดบัญชีประจ าปี 2568 ถ้าการ
จั ด ท า แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2569 
ของหน่ วยงานภายใต้ สั งกั ดอปท
หน่วยงานลูกรุ่นที่ 8  

- สามารถตรวจสอบรายงาน
ทางการเงินการตรวจสอบข้อมูล
รับจ่ายเงินการบันทึกสินทรัพย์ได้
อย่างถูกต้อง 
- สามารถจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2569 

5,300 19-21 กันยายน 2568 

 



-7- 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

15 นางสุภาวดี  ราชจันดี คร ู การยกระดับคุณภาพระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครอง
ส่ ว น ทุ ก ข์ ท้ อ ง ถิ่ น ทุ ก แ ห่ ง   ผ่ า น
โครงการ พัฒนาระบบเ พ่ือพัฒนา
สมรรถนะของหน่วยงานไปสู่องค์กร
คุณภาพด้วยระบบ Local mooc 

- พัฒนาความรู้ เ รื่ อ ง ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนทุกข์ท้องถิ่น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

21 กันยายน 
2568 

16 น.ส.พิชชาภา อินทร์แต้ม ครู 
 

โครงการกิจกรรมเสวนาวิชาการ เนื่อง
ในโอกาสการจัดงานวันครู ครั้งที่ 69 
พ.ศ. 2568 เรียนดีมีความสุข: ครูไทย
ร่วมใจปฏิวัติการศึกษา สร้ างเด็ก 
“ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า” 

- มีความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ิม ไม่ใช้
งบประมาณ 

15 
กุมภาพันธ์ 

2568 

17 นางพนารัตน์  สละชีพ คร ู หลักสูตรเงินรายได้ของสถานศึกษาใน
สังกัดอปท. ด้วยระบบ Local mooc 

- ได้ความรู้เพิ่มเติมจากหลักสูตรออนไลน์ ไม่ใช้
งบประมาณ 

23 กันยายน  
2568 

18 นายทิณกร     บุญ
ประกอบ 

พนักงานสูบน้ า หลักสูตรการคัดเลือก กรณีที่มี เหตุ
พิเศษที่ไม่จ าเป็นต้องสอบแข่งขันผ่าน
สื่อเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

- ได้ความรู้เพิ่มเติมจากหลักสูตรออนไลน์ ไม่ใช้
งบประมาณ 

29 เมษายน 
2568 

19 น.ส.ธัญญลักษณ์ สร้าง
คอมพัฒนา 

ผู้ช่วยนักทรัพยากร
บุคคล 

หลักสูตรการพัฒนากฎหมายท้องถิ่น
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

- ได้ความรู้เพิ่มเติมจากหลักสูตรออนไลน์ ไม่ใช้
งบประมาณ 

24 เมษายน 
2568 

20 นายอาธร  ผลบุญ ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัฒนาชุมชน 

- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
ใช้งานระบบสารสนเทศการบริหาร
จั ด ก า ร เ พ่ื อ ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
อปท. (e-Plan) รุ่นที่ 4   

- สามารถน าข้อมูลไปใช้ในการจัดท างบประมาณ หรือ
วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
- ช่ วยลดระยะเวลาในการจัดท าข้อมูล  ในก าร
ประเมินผลหรือการบริหารจัดการโครงการพัฒนาใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

4,900 17 - 19  
พฤษภาคม 

2568 
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ล าดับ

ที ่
ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 

การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

21 นายณรงค์ฤทธิ์  สาวาปี ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ปูองกันและบรรเทา  

สาธารณภัย 

หลักสูตรการประกาศ ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
คุณสมบั ติ แ ล ะลั กษณะต้ อ งห้ า ม
เบื้ อ งต้ น  ส าหรั บข้ า ราชการหรื อ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ผ่านสื่อเล็กทรอ
นิกส์ (e-Learning) 

- ได้ความรู้เพิ่มเติมจากหลักสูตรออนไลน์ ไม่ใช้
งบประมาณ 

วันที่ 15 
พฤษภาคม 

2568 

22 นางสาวจริญญา  พรม
เทศ 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ 

หลักสูตรแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
เบิกจ่ ายขององค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่นผ่านสื่อเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) 

- ได้ความรู้เพิ่มเติมจากหลักสูตรออนไลน์ ไม่ใช้
งบประมาณ 

8  มกราคม 
2568 

23 นายประมวน  ไกรหาญ ผู้ช่วยนักวิชาการ
ศึกษา 

โครงการเข้าใช้งานและบันทึกข้อมูลใน
ระบบดิจิทัลเ พ่ือพัฒนาวิชาชีพทาง
การศึกษาท้องถิ่น (D-LEP)ส าหรับผู้ใช้
ต าแหน่งคร ู

- พัฒนาทักษะการใช้งานระบบดิจิทัล (D-LEP) ควบคู่
กับการจัดท าข้อตกลงในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
(PA) และการประกันคุณภาพภายใน 

4,900 18 - 20 
กรกฎาคม 
2568 

24 นายวิชานนท์  ทันตาหะ พนักงานขับครื่อง
จักรกลขนาดเบา 

ห ลั ก สู ต ร ก า ร ร ะ เ บี ย บ ส า นั ก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบัญ ผ่าน
สื่อเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

- ได้ความรู้เพิ่มเติมจากหลักสูตรออนไลน์ ไม่ใช้
งบประมาณ 

 15 
พฤษภาคม 

2568 
25 นางสาวบุษยา  กองผ้า

ขาว 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน

เทศกิจ 
หลักสูตรการใช้งานระบบจองห้อง
ประชุมทางไกลผ่านเครือข่ายอินเทอร์
เนตผ่านสื่อเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

- ได้ความรู้เพิ่มเติมจากหลักสูตรออนไลน์ ไม่ใช้
งบประมาณ 

 29 เมษายน 
2568 
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ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย 

งบประมาณ 
วันเวลา 

26 นายรชานนท์  ศรีนวน พนักงานขับรถยนต์ หลักสูตรการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ตามมาตรฐานทางจริยธรรมผ่านสื่อ
เล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

- ไ ด้ ค ว า ม รู้ เ พ่ิ ม เ ติ ม จ า ก
หลักสูตรออนไลน์ 

ไม่ใช้งบประมาณ  29 เมษายน 2568 

27 นายเจษฎา  เวียงวงษ์ ผู้ช่วยนายช่างโยธา หลักสูตรการใช้งานระบบจองห้อง
ประชุมทางไกลผ่านเครือข่ายอิน
เทอร์เนตผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) 

- ไ ด้ ค ว า ม รู้ เ พ่ิ ม เ ติ ม จ า ก
หลักสูตรออนไลน์ 

ไม่ใช้งบประมาณ  29 เมษายน 2568 

28 นายสราวุธ  พรมมาซุย ผู้ช่วยนายช่างโยธา หลักสูตรระบบราชการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 4.0ผ่านสื่อเล็ก
ทรอนิกส์ (e-Learning) 

- ไ ด้ ค ว า ม รู้ เ พ่ิ ม เ ติ ม จ า ก
หลักสูตรออนไลน์ 

ไม่ใช้งบประมาณ 25 มิถุนายน 2568 

29 นายอภิวัช  พาทองนาค ผู้ช่วยนายช่างไฟฟูา หลั ก สู ต ร ก า ร ด า เ นิ น โ ค ร งก า ร
มอบหมายเอกชนก าจัดขยะ เพ่ือแปร
เป็นเชื้อเพลิงหรือพลังงานไฟฟูาผ่าน
สื่อเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

- ไ ด้ ค ว า ม รู้ เ พ่ิ ม เ ติ ม จ า ก
หลักสูตรออนไลน์ 

ไม่ใช้งบประมาณ  15 พฤษภาคม
2568 

30 นายสุริยันต์  น้อยนาง ตกแต่งสวน หลักสูตรการใช้งานระบบจองห้อง
ประชุมทางไกลผ่านเครือข่ายอิน
เทอร์เนตผ่านสื่อเล็กทรอนิกส์ (e-
Learning) 

- ไ ด้ ค ว า ม รู้ เ พ่ิ ม เ ติ ม จ า ก
หลักสูตรออนไลน์ 

ไม่ใช้งบประมาณ  29 เมษายน 2568 

31 นายวิเชียร  ธรรมโรเวช ช่างก่อสร้าง ห ลั ก สู ต ร ก า ร ใ ช้ ง า น  Platform 
Google Drive ผ่านสื่อเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) 

- ไ ด้ ค ว า ม รู้ เ พ่ิ ม เ ติ ม จ า ก
หลักสูตรออนไลน์ 

ไม่ใช้งบประมาณ 23 เมษายน 2568 

 

 



-10- 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

32 นางสาวเมรียา  ขันอ่อน ผู้ช่วยวิศวกรโยธา หลักสูตร“กลยุทธ์ในการบริหารงาน
พัสดุและแนวทางการปฏิบัติงาน
จั ดซื้ อจั ด จ้ า ง  ขอบ เขตงาน  ทั้ ง
โครงการ (TOR) ราคากลางงาน
ก่อสร้าง การบริหารสัญญาจ้างและ
การตรวจรับพัสดุ แผนงานก่อสร้าง 
(S – CURVE) รายงานผู้ควบคุมงาน
ก่อสร้าง คู่มือตรวจสอบงานทาง งาน
ขุ ดลอกแหล่ งน้ า  ค านวณค่ า  K 
แนวทางตามว159,ว124,ว452,ว
85,ว78,ว0523  รุ่นที่ 7 

- สามารถน าความรู้ เกี่ยวกับ
พระราชบัติบัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ . ศ . 2 5 6 0 ร ะ เ บี ย บ 
กระทรวงการคลังและหนังสือ
สั่งการที่ถูกต้องมาปฏิบัติงานได้ 
- สามารถท าเอกสารได้อย่าง
ถูกต้อง 

4,900 25 - 27  เมษายน 
2568 

33 นางสาวศิริวรรณ ห้าวเส็ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัสดุ 

หลักสูตรการบนัทึกรายการจ่ายช าระ
เงินในระบบ New GFMIS Thai ผ่าน
สื่อเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

- ไ ด้ ค ว า ม รู้ เ พ่ิ ม เ ติ ม จ า ก
หลักสูตรออนไลน์ 

ไม่ใช้งบประมาณ  12 มกราคม 2568 

34 นางสาวกาญจนา  ลาค าสาย ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้ 

ห ลั ก สู ต ร ร ะ เ บี ย บ ส า นั ก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบัญ
ผ่านสื่อเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

- ไ ด้ ค ว า ม รู้ เ พ่ิ ม เ ติ ม จ า ก
หลักสูตรออนไลน์ 

ไม่ใช้งบประมาณ  15 พฤษภาคม 
2568 
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ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

35 นางสาวอารยา  ตะวงษา ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
สาธารณสุข 

หลักสูตรแนวทางการจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพท้องถิ่น และ
ค่ า บ ริ ก า ร ดู แ ล ร ะ ย ะ ย า ว ด้ า น
สาธารณสุขส าหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิง (LTC) ปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 ตามประกาศฉบับใหม่และ
การใช้โปรแกรมรูปแบบใหม่ (OBT 
Version ใหม่)รุ่นที่ 9 

- โครงการ       -  - มีความรู้ความสามารถดูแลผู้ที่
อยู่ในภาวะพ่ึงพิงได้รับการบริการ
อย่างต่อเนื่อง โดยผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
(Caregiver) ผู้จัดการดูแลผู้สูงอายุ 
(Care Manager) อาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น ซึ่งด าเนินงานตาม
โครงการจัดบริการดูแลระยะยาว
ส าหรับผู้สู งอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง 
และบุคคลอันที่มีภาวะพ่ึงพิง (LTC) 

4,900  20-22 ธันวาคม 
2567 

36 น.ส.พรพรรณี วงศ์แสนยันต์ ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) หลักสูตรได้ผ่านการอบรมหลักสูตร 
3D Learning และ CER เพ่ือ
ยกระดับการจัดการเรียนรู้ เนื่องใน
โอกาสการจัดงานครู ครั้งที่ 69  
พ.ศ.2568 

- มี ค ว า ม เ ชี่ ย ว ช า ญ  แ ล ะ
ประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ิม 

ไม่ใช้งบประมาณ 18 กุมภาพันธ์  
2568 

37 นางทานตะวัน  ใจดี ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) หลักสูตรการยกระดับคุณภาพระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทุกแห่งผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) 

- มี ค ว า ม เ ชี่ ย ว ช า ญ  แ ล ะ
ประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ิม 

ไม่ใช้งบประมาณ  18 กุมภาพันธ์ 
2568 
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ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตรเข้ารับการฝึกอบรม ผลการด าเนินการ 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

วันเวลา 

38 นางชลธิชา  ทันตาหะ ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) หลักสูตรโครงการขับเคลื่อนการต้าน
ทุจริตศึกษาสู่การบูรณาการเรียนรู้ของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย
สั งกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 

- มีความเชี่ยวชาญ และ
ประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ิม 

ไม่ใช้งบประมาณ 19-18 มกราคม 
2568 

39 นางสาวนฤมล  ทะสอน ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) หลักสูตรGemini Academy ส าหรับ
นักการศึกษาเนื่องในโอกาสการจัดงาน
ครู ครั้งที่ 69 พ.ศ.2568 

- มีความเชี่ยวชาญ และ
ประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ิม 

ไม่ใช้งบประมาณ  18 กุมภาพันธ์ 2568 

40 นางสาวมยุรี  บุญเลิศ ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) หลักสูตรระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยงานสารบัญผ่านสื่อเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) 

- ได้ความรู้เพิ่มเติมจาก
หลักสูตรออนไลน์ 

ไม่ใช้งบประมาณ  15 พฤษภาคม 2568 

41 
 

นางรัชนี  ฤาชา ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) หลักสูตรโครงการพัฒนาศักยภาพครู
ปฐมวัย เรียนรู้ผ่านการเล่น-สืบเสาะ
(Online Learning Application 
Google meet) 

- มีความเชี่ยวชาญ และ
ประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ิม 

ไม่ใช้งบประมาณ 26 กุมภาพันธ์ 2568 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สรุปผลการฝึกอบรมบุคลากร ในสังกัด เทศบาลต าบลกลางใหญ่ 

1. จ านวนพนักงานเทศบาล ครู ลูกจ้างประจ า และ พนักงานจ้างตามภารกิจ (30 กันยายน พ.ศ.2568) จ านวน ท้ังหมด 43 คน 

2. เข้ารับการอบรมอย่างน้อย 1 หลักสูตร  จ านวน  41  คน 

3. คิดเป็นร้อยละของพนักงานเทศบาล ครู ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างตามภารกิจ ท่ีได้รับการฝึกอบรม   41 x 100   =  95.34  % 
                       43 


