
 

 

 
 
 
 

 

ประกาศเทศบาลต าบลกลางใหญ่ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
********************************** 

  ด้วยเทศบาลต าบลกลางใหญ่ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี มีความประสงค์จะด าเนินการสรรหาและ
เลือกสรรเพ่ือบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ในเทศบาลต าบลกลางใหญ่และหน้าที่อ่ืนใดที่ผู้บังคับบัญชา
มอบหมาย   
  ดังนั้น อาศัยอ านาจตามความในข้อ 19 และข้อ 20 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
อุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
เทศบาลต าบลกลางใหญ่ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ โดยมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 

  สังกัด กองช่าง  
- ต าแหน่ง  พนักงานขับรถฟาร์มแทรกเตอร์  (ประเภททักษะ)     จ านวน  1  อัตรา 

  1. คุณสมบัติผูซ้ึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง  ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  
ดังต่อไปนี้ 
    1)  มีสัญชาติไทย 
     2)  มีอายุไม่ต่ ากว่า  18  ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน  60  ปี 
     3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย   
     4)  ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่  ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่
สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้น  ดังต่อไปนี้ 
          4.1  โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม 
          4.2  วัณโรคในระยะอันตราย 
          4.3  โรคเท้าช้างในระยะปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม 

        4.4  เป็นผู้ติดยาเสพติดให้โทษ 
        4.5  โรคพิษสุราเรื้อรัง 

          5)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
    6)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น 
    7)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุด ให้จ าคุกเพราะการกระท าความผิดทางอาญา  

เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ไม่กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
    8)  ไมเ่ป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
    9)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ   

รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานจ้างลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น   

   2. คุณสมบัตคิุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งดังต่อไปนี้ 
  ผู้สมัครสอบคัดเลือกต าแหน่งใดจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งนั้น ตามที่เทศบาลต าบล 
กลางใหญ่  ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัคร (รายละเอียดตามภาคผนวก ก  แนบท้ายประกาศนี้) 

/3)… 
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   3. วันเวลาและสถานที่รับสมัคร 
              3.1 ก าหนดการรับสมัคร ตั้งแต่วันที่  20 - 28  สิงหาคม  2568  ณ  ส านักงานเทศบาลต าบล
กลางใหญ่  เวลา  08.30 – 16.30 น. และประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหา ในวันที่  28  สิงหาคม  2568   
เวลา  17.00 น. 
                           3.2 เทศบาลต าบลกลางใหญ่ จะด าเนินการสอบสัมภาษณ์  ในวันที่  29  สิงหาคม  2568  เวลา   
08.30 – 12.00 น.  ประกาศผลสอบในวันเดียวกัน  ตั้งแต่ 15.00 น. เป็นต้นไป   
             4. เอกสารประกอบการยื่นใบสมัครสอบ  ประกอบด้วย     
         4.1 ส าเนาวุฒิการศึกษา (พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง)  จ านวน  1  ฉบับ และน าวุฒิการศึกษาฉบับ
จริงมาแสดงต่อเจ้าหน้าที่ผู้สมัครสอบในวันสมัครด้วย 
         4.2  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวก  ไม่ใส่แว่นตา  ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน  6 เดือน  
(นับจากวันที่ถ่ายถึงวันที่สมัคร)  จ านวน  3  รูป  

       4.3  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน (พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง)  จ านวน  1  ฉบับ 
       4.4  ส าเนาทะเบียนบ้าน (พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง)  จ านวน  1  ฉบับ 

                4.5  ใบรับรองแพทย์ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้าม ตามประกาศพนักงานเทศบาลต าบล  ซึ่งออกให้
ไม่เกิน 1 เดือน นับแต่วันตรวจร่างกาย 
         4.6  เอกสารอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล ทะเบียนสมรส (ถ้ามี) 
   5. ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบพนักงานจ้าง 
          ผู้สมัครสอบจะต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสอบพนักงานจ้าง  คนละ 100 บาท 
   6. วิธีการสอบแข่งขัน 
                   6.1 สอบสัมภาษณ์ 
   7. เกณฑ์การตัดสิน 
          ผู้สอบแข่งขันได้  ต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 
   8.  การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
           8.1 การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้  จะเรียกตามล าดับที่จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดตามล าดับ  
และข้ึนบัญชีไว้ไม่เกิน 1 ปี 
   9.  การบรรจุและแต่งตั้ง 
           ผู้สอบแข่งขันได้  จะได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง และจะท าสัญญาจ้างได้  ในวันที่     
1  ตุลาคม  2568  และผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี (ก.ท.จ. อุดรธานี) 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 
 

     ประกาศ  ณ  วันที่  13   สิงหาคม   พ.ศ.  2568 
 
 
                                                       (ลงชื่อ) 
                                                        (นายมงคล  มีลา)             
                                                          นายกเทศมนตรีต าบลกลางใหญ่ 
 
 
 



 

 

 
ภาคผนวก  ก. 

เอกสารแนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลกลางใหญ ่
เร่ือง  รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ลงวันที่  13  เดือน สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 
------------------------------------------ 

 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  และค่าตอบแทน 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
-  ต าแหน่ง  พนักงานขับรถฟาร์มแทรกเตอร์  (ประเภททักษะ) สังกัด กองช่าง   จ านวน   1   อัตรา 
 

ระยะเวลาการจ้าง   
    มีระยะเวลาจ้างคราวละไม่เกิน  4  ปี 
 

ค่าตอบแทน 
    อัตราเงินเดือน   9,400.-บาท   ค่าครองชีพ  2,000 บาท/เดือน   รวมรับ  11,400.- บาท 
 

 หน้าที่และความรับผิดชอบ 
1. มีประสบการณ์ในการขับรถประเภทนั้นๆ  ไม่ต่ ากว่า  5  ปี  และต้องมีหนังสือรับรองระบุถึงลักษณะ

งานที่เก่ียวกับการปฏิบัติหน้าที่ขับรถยนต์ที่ได้ปฏิบัติหน้าที่ขับรถยนต์จากหน่วยงานหรือนายจ้างเดิม  ไม่น้อยกว่า  
5  ปี   

           2. มีความรู้ความช านาญในการขับรถฟาร์มแทรกเตอร์เป็นอย่างดี และ มีใบอนุญาตขับรถยนต์ที่กฎหมาย 
 ก าหนด (ใบอนุญาตขับข่ีรถยนต์) 
 

 ลักษณะงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่ง 
    ขับรถฟาร์มแทรกเตอร์ตลอดจนบ ารุงรักษาและแก้ไขขัดข้องเล็ก ๆ น้อย ๆ ของรถฟาร์มแทรกเตอร์
 และปฏิบัติงานตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ภาคผนวก  ข. 

รายละเอียดที่จะด าเนินการสอบแข่งขัน 
เอกสารแนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลกลางใหญ่ 

เร่ือง  รับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ลงวันที่  13  เดือน สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 

************************ 
 พนักงานจ้างตามภารกิจ 

1. ต าแหน่ง  พนักงานขับรถฟาร์มแทรกเตอร์  (ประเภททักษะ)   สังกัด กองช่าง   จ านวน  1  อัตรา  
 

 วิธีการสอบแข่งขัน 
        - สอบสัมภาษณ์ 
 

 เกณฑ์การตัดสิน 
 - ผู้สอบแข่งขันได้  ต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 
 การข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
 - การข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้  จะเรียกตามล าดับที่จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดตามล าดับ และข้ึน 
บัญชีไว้ไม่เกิน 1 ปี 
 

ก าหนดสอบในวันที่   29   สิงหาคม   2568 
 

 ต าแหน่ง  เวลา หลักสูตรและวิธีการสอบ สถานที่สอบ 
-  พนักงานขับรถฟาร์ม
แทรกเตอร์   

09.00 - 12.00น. ภาคความรู้ ความเหมาะสม 
กับต าแหน่ง  สอบสัมภาษณ์ 

ห้องประชุมเทศบาลต าบล
กลางใหญ่ 

หมายเหตุ :ผู้เข้าสอบแต่งกายสุภาพเรียบร้อย 
 


