
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลต าบลกลางใหญ่ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี   
ประจ าปีงบประมาณ   ๒๕๖๖  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ล าดับ

ท่ี 
ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลต าบล
กลางใหญ่ 

๓ ม.ค.๖๖ ๑.เผยแพร่ภาพ infographic นโยบาย งด การให้ ไม่รับ ของขวัญหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด No Gift Policy หน้าเว็บไซต์หน่วยงาน 
www.klangyai.go.th 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหนว่ยงาน
โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพื่อให้บุคคล หรือหน่วยงาน
หรือสังคมหรือสาธารณชน รับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคนใน
หน่วยงานจะไม่รับของขวัญของก านัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าท่ี 
ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปัจจุบันและอนาคตและมี
การเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
URL : https://www.klangyai.go.th/index.php/announcement-of-the-
intention-of-the-no-gift-policy-from-performing-duties/773-o31-
2566 
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๒. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ล าดับ

ท่ี 
ชื่อหน่วยงาน วันที่

ด าเนินการ 
รูปแบบการด าเนนิการ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลต าบล
กลางใหญ่ 

๒๐ มี.ค.๖๖ กิจกรรมประกาศ
เจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต 

โปร่งใส เทศบาลต าบลกลาง
ใหญ่ ๒๕๖๖” และ “งดรับ 
งดให”้ ของขวัญ ของก านัล

ทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี “No Gift Policy” 
วันท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

นายมงคล มีลา 
นายกเทศมนตรีต าบล 

เทศบาลต าบลกลางใหญ่ 
เป็นประธานการประชุม
ขับเคล่ือนและติดตาม

นโยบายของรัฐบาล และ
ภารกิจส าคัญของเทศบาล

ต าบลกลางใหญ่ 
ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 
โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม

ประกอบด้วย รองนายก
เทศบาลต าบล เลขานุการ
นายกเทศบาลต าบล หัวน้า

ส่วนราชการ พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจ้าง

เทศบาลต าบลกลางใหญ่ ทุก
ท่าน ส าหรับประเด็น

เกี่ยวกับการพัฒนาและ
ยกระดับคะแนนการ

ประเมินคุณธรรมและ ความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน
ของภาครัฐ (ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566
นายกเทศบาลต าบลกลาง

ใหญ่ได้ประกาศเจตนารมณ์ 

ภาพกิจกรรม URL : 
https://www.klangyai.go.th/index.php/ne
ws-agency-activities/778-40 
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ล าดับ
ท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ด าเนินการ 

รูปแบบการด าเนนิการ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลต าบล
กลางใหญ่ 

๒๐ มี.ค.๖๖ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส 
เทศบาลต าบลกลางใหญ่ใส
สะอาด 2566” และ “งดรับ 
งดให”้ ของขวัญ ของก านัล

ทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี “No Gift Policy” 
และเน้นย้ าในการสร้าง
จิตส านึกและวัฒนธรรม
องค์กรตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม เพื่อให้บุคลากร

ของเทศบาลต าบลกลางใหญ่ 
ทุกคน เกิดความตระหนักใน
การปฏิบัติงานท่ีมีคุณธรรม
และความโปร่งใส น าไป
ขับเคล่ือนให้เกิดรูปธรรม

เพื่อให้ประชาชน ได้รับการ
บริการท่ีเป็นธรรมและ
โปร่งใส และเป็นการ
ยกระดับคะแนนการ

ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของเทศบาลต าบล

กลางใหญ่ และจังหวัด
อุดรธานี อีกหนึ่งช่องทาง 
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